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¢, Que es la incorporacion?

El servicio publico es una actividad técnica de la
administracion publica para asegurar la satisfaccion
de una necesidad colectiva de interés general.

La participacion de los particulares se realiza a traves
de una concesion, figura juridico-administrativa por
medio de la cual un particular puede prestar un
servicio publico.

La educacion es un servicio publico a cargo del
Estado, el cual es susceptible de ser concesionado a
los particulares por medio de dos diferentes actos
juridico-administrativos: la Autorizacion y el RVOE.
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Reglas basicas

La autorizacion y el RVOE se otorgan a UN particular,
para UN domicilio, por cada plan y programa.

La autorizacion y el RVOE solo se otorgan a
particulares, nunca a entes publicos (Secretarias,
Institutos Estatales, etc.)

La autorizacidon, autoriza a un particular impartir un
plan oficial. EI RVOE, reconoce oficialmente a un
plan de estudios que oferta un particular. Es decir
no se “incorporan escuelas”.

La autorizacion o el RVOE que otorgan los
estados solo rigen dentro de sus territorios.
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Articulo 37

Tipos y
NEES
educativos
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¢, Que Incorporamos?

UNIVERSIDADES
12 | _TECHOLOGICAS

PROFESIONAL |

TECHICO

Y

Tipo
superior

Tipo
medio
superior

Tipo
basico



Facultades para otorgar la
Incorporacion

AUTORIDAD
LOCAL

Educacion inicial,
preescolar, primaria,
secundaria, formacion
para el trabajo,
bachilleratos generales o
bivalentes, licenciatura,
normal superior,
especialidad, maestriay

doctorado,
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Educacion inicial,
preescolar, primaria,
secundariay normal en el
D.F.,y

Formacion para el trabajo,
bachilleratos generales o
bivalentes, licenciatura,
especialidad, maestriay

doctorado,



Requisitos para otorgar la
Incorporacion

Perfil profesional o académico adecuado

Acatar los establecidos o posibilidad de presentar
propuesta

Aspectos generales considerando que sean higiénicas,
seguras y pedagodgicas
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Duracion de los planes y programas
en el tipo superior

CREDITOS TOTAL DE

ESIEIBIOE MINIMOS HORAS ANOS
Te(_:nlco_ Su_perlor 180 880 5
Universitario
Licenciatura 300 4800 3ab
Especialidad 45 720 1

; /5% 1200* 2
Maestria
30** 480** 1
150* 2400* 203
Doctorado 105** 1680** 2

[5*** 1200*** l1a?2
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Normatividad para realizar la incorporacion
de estudios de particulares

Articulo 3° Constitucional
Ley General de Educacion

Ley parala Coordinacion de la Educacion
Superior

Leyes de Educacion Estatales
Acuerdos Especificos Estatales

Acuerdos Especificos de la SEP
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Los Acuerdos Especificos de la
SEP

Los Acuerdos Especificos regulan de manera

diferenciada y precisa, los requisitos y procedimientos
para tramitar y obtener una autorizacion o un RVOE, de

conformidad al nivel educativo y su modalidad.

Su ambito de aplicacion es soélo para la SEP Federal,
en su sector central (DGESU, DGB, DGETA, DGETI,
DGOSEDF, DGSEI, DGENAMDF, DGCyTM, DGAIR).

No obstante, se previo que los estados o las
universidades autonomas pudieran
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Como aplicar en el estado los
Acuerdos Especificos de la SEP

Eublicar en el periodico oficial del estado, un Acuerdo
especifico estatal por cada nivel, que retome los
lineamientos generales de los AE, y en su caso,
adecue los requisitos y el procedimiento a las
necesidades de la localidad.

ﬂAplicarlos de manera supletoria, cuando la Ley
de Educacion Estatal, o algun ordenamiento de
procedimiento, expresamente lo sefnalen.
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Ventajas y Desventajas de aplicar
los Acuerdos Especificos

Ventajas de un acuerdo local:

Se incluyen requisitos adicionales necesarios.
Se adecua el procedimiento a la operacion real del estado.

Se genera un sustento legal a la autoridad y los particulares.

Desventajas de un acuerdo local:

No existiria uniformidad en la incorporacion a nivel nacional.

Los particulares frente a una sobregulacion, se incorporarian
en la federacion.
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Procedimiento estandar de
Incorporacion

Desechamiento‘ Solicitud

ws Apercibimiento

Admisorio

Visita

wmew Dictaminacion e

—‘ Negativa
Analisis de
resultados

Resolucion

—‘ Incorporacion
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La visita de inspeccion

¢, Que debemos revisar?
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Instalaciones, de acuerdo con el formato presentado,
y acorde al plan y programa.

La documentacion de los docentes y el personal
directivo.

Los documentos relativos al inmueble.

La bibliografia y materiales didacticos.



La dictaminacion de los perfiles de
los docentes

En el tipo superior, se dividen los docentes
de asighatura y de tiempo completo, y
verificar el perfil que el mismo plan

solicita.
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Tipo basico
y
Educacion
Normalista

Dictaminacion de planes y
programas

Tipo medio
superiory
superior

TR 2007

No hay dictaminacion. Programas oficiales
(N0 se requiere carta compromiso).
Pueden autorizarse asignaturas

adicionales que no tienen validez oficial

a) Adopcion de los planes de la autoridad
gue incorpora. No hay dictaminacion.

b) Propuesta del particular. El plan debe
ser revisado, con la opinidn del area de

Incorporacion, el nivel o una instancia
externa.




De los planes y programas de estudio se debera cumplir
con los siguientes requisitos relativos a los creditos y a las

horas necesarias para cada uno de ellos en sus distintas
modalidades (escolarizada, no escolarizada y mixta):

DOCENT. INDEP. DOCENT INDEP DOCENT.
180 2880 1440 1440 0 2880 Menos de 1440
300 4800 2400 2400 0 4800 Menos de 2400
45 720 180 540 720 Menos de 180
75* 1200* 300 900 v 1200*
Menos de 300
30** 480** 300 180 0 480**
150* 2400* 600 1800 0 2400*
105** 1680** 600 1080 0 1680**

Nota: Después de la licenciatura *

Después de la especialidad **

Después de la maestria ***

El valor de cada hora de aprendizaje es de 0.0625 créditos, es decir, un crédito equivale a 16 horas.

1 hora = 0.0625 créditos
1 crédito = 16 horas
El numero de créditos se obtendra sumando las horas con docente con horas independientes y multiplicandas por 0.0625
TR &éﬁ?s frente a docente) + (Horas independientes) X (0.0625) = Niumero de créditos




Planes en el area de salud

La autoridad resolvera la solicitud de RVOE en las
areas de salud, en diez dias habiles, contados a partir
de la opinion que emita la Comision Interinstitucional
parala Formacion de Recursos Humanos para la Salud.
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¢,Por qué se emite Opinion Técnico -
Académica No Favorable?

Por no contar con una fundamentacion o una estructura
metodoldgica.

No presentar aspectos académico- adminsitrativa.

Los contenidos curriculares no concuerdan con el perfil
de egreso propuesto ni con el nivel académico.

El perfil de los docentes no se senala por asignhaturas.

No presentan proyecto de seguimiento de egresados,
campos clinicos, servicio social, ni de practicas.

NoO se presentan convenios con instituciones de Salud.
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Incorporacion en las
modalidades no
escolarizadas y mixtas
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Diferentes modelos de educacion

Educacion a distancia Educacion virtual

Educacion

tradicional o
escolarizada

Educaciéon abierta Educacion en linea

Educacion
semiescolarizada
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Caracteristicas de las modalidades alternativas
a la escolarizada

= Atiende a un nicho particular de usuarios
= Flexibilidad en tiempos y horarios

= Separacion espacio/tiempo entre el docente y
el alumno (parcial o total)

“ |nteraccion mediatizada del docente y el
alumno

i Procesos sencillos de acceso e inscripcion

= Cobertura sin limites territoriales
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Horas frente a docente y horas independientes

1 horaigual a
0.0625

0

16 horas igual

Con docente

Practlcas
Teorlcas a 1 crédito

Independientes

(tipo superior)

Practlcas

TR 2007 Todas las horas deben de ser comprobables



Planes y programas que pueden ser
Incorporados en estas modalidades.

En principio todos, siempre y cuando la institucion
cuente con todos los elementos pedagdgicos y en su
caso, tecnoldgicos necesarios.

Sin embargo, tratandose de estudios de medicina,
odontologia, enfermeria, optometria y en general,
estudios vinculados con la formacion de recursos
para la salud; veterinaria y zootecnia; aeronautica, asi
como en los niveles de TSU o PA, soOlo se otorgara
RVOE en |la modalidad escolar, en virtud de la
naturaleza y caracteristicas propias de dichos
estudios.
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Requisitos, Art. 55 LGE

Art. 54: Requisitos para la incorporacion
en cualquier modalidad:
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.- Con personal que acredite la preparacion
adecuada para impartir educacion;

.- Con Instalaciones que satisfagan las
condiciones  higiénicas, de seguridad vy
pedagodgicas, y

lll.- Con planes y programas de estudio que la
autoridad otorgante considere procedentes.



Parametros generales para las instalaciones

Deben sefialar un domicilio para la institucion

Deben ser suficientes para la inscripcion de
alumnos, control escolar, asesorias, centro de
documentacion, realizacion de examenes, practicas
de laboratorio, y actividades especiales (acordes

con el programa).

Deben de contar con toda la documentacion y
permisos del inmueble, aun en la no escolarizada.

Ser coherentes con la propuesta de actividades

Considerar a las instalaciones como espacio y por

TR o007 tanto considerar los espacios virtuales.



El rol de los docentes

La funcion del profesor-tutor es el de orientar y
&€ facilitar individualmente el aprendizaje, guiando al
estudiante en el manejo del material induciendolo a
la reflexidn, criticay profundizacion de lo aprendido.

Si bien “desaparece” frente a l|los materiales
multimediales de la educacion a distancia, juega un

¢ papel importante como asesor en cuanto a las
tecnicas de estudio, la resolucion de consultas y
otras dificultades de aprendizaje que puedan
presentar los estudiantes.
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Parametros en materia de docentes

Cumpla con el nive
educativo que rec Acredite su capacitacion
téecnica parala

Qperacion del sistema

Debera de culp
perfil, el cual:

pticipe en el disefo de
los ambientes y las

Cuente con expe L y 8
actividades aprendizaje

como tutor o ser cap
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Modelo educativo

Conjunto de filosofias basadas en los procesos de
ensefianza y aprendizaje con relacion al rol de la
institucion, el docente y el alumno, con el enfoque de los
contenidos, estrategias y metodologias de ensefianza y
aprendizaje, uso de recursos, tecnologias etc., para lograr
gue los alumnos adquieran la formacidn que necesitan.

El modelo tradicional, centra la atencion en la ensenanza,
mediante la exposicion del maestro en la clase.

Los modelos no escolarizados y mixtos, en su mayoria no
cuentan con la exposicion directa del docente, por lo que
hay que conocer como se desarrollaran dichos procesos.
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El modelo educativo

» Fundamentacion y pertinencia del modelo

= Metodologia del diseno curricular y de los
procesos de ensefianza

= Organizacion y operacion del programa

“ Requerimientos académicos y tecnolégicos
para su funcionamiento

2 Lineamientos de tutorias/asesorias
% NUmero minimo y maximo de alumnos

% Funcion y sentido de las TIC's y lo materiales
didacticos
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Desechamient

Procedimiento

of

Complementa

Analisis de
resultados
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¢ Que revisar en la visita de inspeccion (fisica)?

Las instalaciones fisicas que reportaron (aulas,
auditorios talleres, oficinas, cubiculos).

El centro de documentacion ya sea impreso o electronico.

Acreditar |la propiedad del sistema o programa de apoyo
para la imparticion del plan de estudios.

Las licencias de uso de bibliotecas digitales.
Operacion del equipo de computo, en su caso.
Conectividad y funcionalidad de los servidores.

Area de archivo de los expedientes y documentos de
control escolar
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Visita de inspeccidon virtual, ¢que revisar?
Prever para la notificacion que se requiere el uso de la
tecnologia al momento de la visita.
Se debe comprobar la funcionalidad de todo el sistema.

Deben de estar desarrollados todos los materiales y sus
contenidos (para todos los cursos).

Verificar el acceso a materiales bibliograficos.
Solicitar los manuales de uso de la plataforma.

Comparar las ventajas descritas en el modelo educativo
con la operacion real.

Hacer pruebas en la presencia de la institucion y hacer
las anotaciones pertinentes en el acta.

TR 2007



Alumnado

Ademas del antecedente acadéemico, se requiere:

1 Contar con la habilidad técnica para operar los
sistemas tecnologicos del modelo educativo.

1 Exdmenes propedéuticos para determinar la
compatibilidad del sujeto al sistema abierto o un curso
de induccion al modelo educativo.

1 En educacion media, se recomienda que estos
modelos sb6lo se impartan a los adultos o0 a

trabajadores; o a poblaciones de estudiantes con alto
rendimiento.

IConsiderar en el reglamento interno los derechos y
obligaciones de los alumnos en razén del tipo de
modalidad.
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Actividades de aprendizaje

1 Deben de ser acordes a la modalidad.

1 Prever el uso de los medios de comunicacion y las
tecnologias de la informacion.

I Deben de ser supervisadas por los tutores.
1 Deben de ser variadas
1 Deben de ser congruentes con la asignatura

| Podran ser presenciales o a distancia
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Importancia de la autoevaluacion

Consiste en la evaluacion que el alumno hace de su
propio aprendizaje y de los factores que intervienen en
éste.

¢, Que ventajas aporta al alumno la auto-evaluacion?

- Le ayuda a realizarse plenamente.

- Le ayuda a desarrollar su capacidad de critica y
favorece su independencia.

- Le compromete con su proceso educativo es causa
de motivacion en su aprendizaje.
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